UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA

Allegato 1
Spett.le Universita degli Studi
di Modena e Reggio Emilia
Via
Oggetto:  procedura di gara per - CIG
istanza di partecipazione.
II/la sottoscritt....
Nat... a il
Residente nel Comune di Provincia
Via n in qualita di legale rappresentante della
Ditta con sede in via/piazza n__
Citta Codice fiscale
Partita Iva Telefono Fax Cell
e-mail sito
web

CHIEDE
di essere ammess.... alla gara di cui all’ oggetto.

A tal fine, consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione (art. 76 D.P.R. 445/2000), verranno applicate, le
sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti, oltre alle conseguenze
amministrative previste per le procedure relative ai pubblici appalti.

DICHIARA, PENA L’ESCLUCIONE, CHE LA DITTA, Al SENSI DELL'ART. 46 D.P.R. 445/2000, NON SI TROVA IN

NESSUNA DELLE SITUAZIONI OSTATIVE ALLA PARTECIPAZIONE A PUBBLICHE GARE DI CUI ALL'ART. 38

DEL D.LGS. 163/06 E , ALL’ART. 45 DELLA DIR. CE 2004/18 (GUCE L. 134 DEL 30/04/2004) IN PARTICOLARE:

1. mantiene regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso la sede dellINPS di , matricola n.
, la sede INAIL di , matricola n. ed é in regola con i relativi versamenti;

2. einregola con il versamento delle imposte e tasse presso I'’Agenzia Entrate di ;

3. & iscritt.... nel registro delle Imprese della Camera di Commercio di per attivita

corrispondenti alla fornitura da eseguire e attesta i seguenti dati:

- oggetto dell'attivita

- numero d'iscrizione

- data d'iscrizione




4.

- durata della ditta / data termine

- forma giuridica della ditta concorrente: [] ditta individuale, [ ] societa in nome collettivo, [ ] societa in
accomandita semplice; [_] societa in accomandita per azioni; [] societa per azioni; [_] societa a responsabilita
limitata; [_] societa cooperativa a responsabilita illimitata; [_] consorzio di cooperative; [_]consorzio tra imprese

artigiane; [_] altro (SPECIICAE).......veevveie ettt e ;

- hacome legali rappresentanti e direttori tecnici le persone di seguito elencate (riportare dati anagrafici, luogo

e data di nascita, comune di residenza )

ai sensi dell'art. 38, co. 1, lett. ¢) del D.LGS. 163/2006 e s.m.i.: (depennare la parte o le parti che non interessa):
nel triennio antecedente la data della lettera d'invito non sono cessati dalla carica soggetti aventi poteri di
rappresentanza o di impegnare la societa o aventi la qualifica di direttore tecnico;

ovvero

nel triennio antecedente la data della lettera d'invito sono cessati dalla carica soggetti aventi poteri di
rappresentanza o di impegnare la societa o aventi la qualifica di direttore tecnico, nei cui confronti non sussistono le
condizioni di cui all'art. 38, co.1, lett. c);

Ovvero

nel triennio antecedente la data della lettera d'invito sono cessati dalla carica soggetti aventi poteri di
rappresentanza o di impegnare la societa o0 aventi la qualifica di direttore tecnico, nei cui confronti sussistono le
condizioni di cui all'art. 38, co.1, lett. ) e che, pertanto, la Ditta ha adottato atti 0 misure di completa dissociazione
dalla condotta penalmente sanzionata (allegare copia dei provvedimenti di misure adottate);

non si trova in stato di fallimento o0 assoggettata ad altre procedure concorsuali;

non si trova in situazioni di controllo di cui all'art. 2359 del Codice civile con altri soggetti imprenditoriali ovvero si

trova in situazioni di controllo con i seguenti soggetti imprenditoriali: (depennare la parte che non interessa):

(nel caso di concorrente che occupa un numero di dipendenti computabili inferiore a 15 ovvero compreso
tra 15 e 35 e non abbia effettuato assunzioni incrementative di organico dopo il 18/01/2000) di non essere
tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell'art. 3 della L. 68/1999;
OVVero

(nel caso di concorrente che occupa un numero di dipendenti computabili superiore a 35 ovvero compreso
tra 15 e 35 qualora abbia effettuato nuove assunzioni dopo il 18/01/2000) di essere in regola con le norme che
disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ex art. 17 della L. 68/1999 (depennare la parte che non interessa);
applica a favore dei lavoratori dipendenti condizioni giuridiche e retributive non inferiori a quelle risultanti dai

C.C.N.L. Nazionali di categoria (specificare il contratto applicato e il relativo costo orario)

non si e avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge n. 383 del 2001 ovvero_si € avvalsa di piani

individuali di emersione di cui alla legge n. 383 del 2001 ma che il periodo di emersione si & concluso (depennare

la parte che non interessa);
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11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.

19.

20.

. & a conoscenza che tutte le comunicazioni relative alle sedute di Commissione (convocazione, rinvio, ecc.), ai
provvedimenti di aggiudicazione provvisoria e definitiva saranno pubblicati sul profilo di committente all'indirizzo

http://www.direzionelegale.unimore.it e dichiara di accettare, incondizionatamente, che le suddette comunicazioni

avranno valore di notifica ad ogni effetto di legge;

€ a conoscenza che i soli provvedimenti di aggiudicazione provvisoria e definitiva saranno comunicati alla sola Ditta
aggiudicataria esclusivamente tramite fax e dichiara di accettare, incondizionatamente, che le suddette
comunicazioni avranno valore di notifica ad ogni effetto di legge;

€ a conoscenza, altresi, che nella fase esecutiva del contratto questo Ateneo, nell'ottica della semplificazione ed
economicita dell'azione amministrativa, utilizzera comunicazioni via fax, e laddove necessario, il sistema telematico
di invio tramite posteweb (raccomandate, telegrammi, posta prioritaria) e tale forma di comunicazione avra valore ad
ogni effetto di legge;

rinuncia nel modo pit ampio a chiedere all'Ateneo onorari, indennizzi, rimborsi e compensi di sorta in dipendenza
della partecipazione alla presente procedura;

nell'ultimo biennio non sia stata destinataria di un provvedimento interdittivo alla contrattazione con le pubbliche
amministrazioni a seguito di controlli sul lavoro sommerso e illegale ai sensi della Legge 123 del 03 agosto 2007;
ha preso visione del Regolamento di Ateneo per I'acquisizione di beni e servizi pubblicato sul profilo di committente

allindirizzo  http://www.direzionelegale.unimore.it/on-line/Home/Regolamenti/documento25006420.html e ne accetta

incondizionatamente ogni singola disposizione;
di non avere in atto controversie di natura legale o giudiziaria con I'Ateneo;
di non esercitare attivita in situazione di conflitto di interesse con l'attivita pubblica;

ha preso visione della lettera d'invito a presentare offerta Prot. del , dell'allegato 3

"Capitolato tecnico”, dell'allegato 4 “Schema di contratto”, dell'allegato 6 "DUVRI" e ne accetta incondizionatamente

e senza riserva alcuna l'intero contenuto e la loro immediata vincolativita negoziale per la Ditta;

CHIEDE INFINE,
che tutta la corrispondenza relativa alla presente procedura dovra essere inviata ai seguenti recapiti (specificare
indirizzo, C.ap, Comune, Provincia, fax e persona di riferimento):
, con

I'impegno di comunicare tempestivamente eventuali variazioni;
che in caso di aggiudicazione le somme dovute dall'Universita dovranno essere accreditate presso la Banca

c/c IBAN intestato a

Data
Nome, qualifica e firma

N.B. Allegare fotocopia fronte-retro di un valido documento d'identita.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196



| dati raccolti con la presente istanza piu le informazioni contenute nelle offerte, saranno trattate esclusivamente nell’ambito delle

attivita concernenti I'esecuzione di una gara e la stipula dei contratti ad essa conseguenti.

Si informa altresi in caso di aggiudicazione, che I'Ateneo procedera ad effettuare tutte le necessarie verifiche e controlli sulle

dichiarazioni sostitutive rese nonché sulle dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta presso gli uffici competenti al fine di poter

pervenire alla firma del contratto.

Il Responsabile del trattamento & il , , domiciliato ex lege via
- ; tel. ; fax ; e-mail:




